ПОЛОЖЕНИЕ
о  III Брянском областном конкурсе  детских школ искусств
«Вперёд в будущее»

май – ноябрь  2022  года 	      г. Брянск

Учредители и организаторы:
Департамент культуры Брянской области
Брянский областной учебно-методический центр искусств и культуры


III Брянский   областной   конкурс   детских школ искусств «Вперёд в будущее» проводится в целях распространения лучшего опыта работы и стимулирования развития детских школ искусств, совершенствования методов работы с одаренными детьми и организации учебного процесса в системе художественного образования 
	
Задачи конкурса:
· популяризация и обобщение опыта работы педагогов, занятых в сфере музыкального, художественного и хореографического образования;
· привлечение внимания общественности к проблемам  и перспективам развития художественного  образования в области;
- стимулирование инициативы, творчества, поиска и внедрения новых технологий, форм и методов в организацию образовательного процесса
1. Условия и порядок проведения конкурса
1.1. Конкурс проводится  со  2  мая  по  25 ноября  2022  года  в  три  тура:
Первый тур -   с 1 мая по 30 сентября 2022 года  –  прием заявок  и предоставление конкурсных материалов; 
Второй тур –  с  1 октября  по  1  ноября  2022 года  –  экспертиза конкурсных материалов, определение победителей конкурса;
Третий тур –   финал конкурса и церемония награждения  25 ноября  2022 года.
1.2.  В  конкурсе  могут принимать участие все детские  школы  искусств Брянской области,  отвечающие   следующим требованиям (за исключением победителей  I и II Брянского   областного   конкурса  детских школ искусств «Вперёд в будущее»):
· подведомственные  органам управления культурой или образования  Брянской области;
· достигшие высоких результатов в обучении детей, подготовивших лауреатов и дипломантов областных, всероссийских и международных конкурсов; 
· активно принимающие участие в  культурно-массовых мероприятиях районного, городского, регионального уровней;  
· реализующие дополнительные  предпрофессиональные  программы  в области искусств по направлениям: музыкальное, изобразительное, декоративно-прикладное, хореографическое, театральное искусство, дизайн.

2. Содержание конкурсных материалов 

2.1.  Участники конкурса   в  первом туре  представляют Программу развития учреждения.
2.2.  Участники конкурса   в  первом туре  представляют  материалы о деятельности ДШИ за последние три года, представленные в электронном виде, написанные в форме аналитической справки, с соблюдением  всех пунктов (Приложение №1):                   
          2.3.  Материалы должны содержать исчерпывающую  информацию  об образовательной  деятельности:  реализуемые  в  настоящий момент образовательные программы (с обязательным указанием количества обучающихся по каждой программе отдельно); сведения о контингенте учащихся за последние три года (с разбивкой по программам, бюджетной и платной формам обучения); сведения о количестве выпускников, продолживших профессиональное обучение по образовательным программам в области культуры и искусства, за последние три  года по отношению к общему количеству выпускников (чел., %).
2.4. Формы  взаимодействия  учреждения со средними  специальными учебными заведениями, другими организациями,  осуществляющими образовательную деятельность в сфере образования, культуры и искусства. Внеклассная,  концертная, выставочная деятельность (перечень  мероприятий).
         2.5. Участие учащихся в мероприятиях на уровне учреждения, города, села, района, края, других субъектов РФ с отражением достижений в них за последние три  года  (конкурсы, фестивали, смотры, выставки);
         2.6.Методическая работа (в том числе инновационные и экспериментальные программы, учебно-методические разработки преподавателей учреждения, используемые в образовательном процессе). Сведения за последние три года с указанием года:  о преподавателях – победителях Общероссийского конкурса «Лучший преподаватель детской школы искусств»; учащихся – победителей Общероссийского конкурса «Молодые дарования России»; Грант Губернатора национального проекта «Образование» и т.д.);
          2.7. Управление, кадры:  число сотрудников, в том числе с высшим образованием, с высшей и первой квалификационной категорией;  число сотрудников, повысивших свою квалификацию, в течение 3 лет.
          2.8. Участники конкурса в первом туре представляют фотографию руководителя учреждения (в формате JPG.), эмблему  школы (при наличии) в формате PNG,  визитную карточку учреждения (которая может  быть использована в третьем туре): видеоролик  о  ДШИ в  формате .avi/.dvd продолжительностью не более 5 минут, который  должен содержать  исчерпывающую информацию о профессиональных достижениях учреждения дополнительного образования, о его роли  в  социуме района,  города, области. Видеоролик может быть  выполнен с использованием любой аппаратуры   (камера, фотоаппарат  и т.д.) и содержать видео, изображение, фото с   качественным звуковым сопровождением (текст, музыка). 
2.9.  Дополнительные сведения: печатные материалы (газетные, журнальные публикации – различного уровня, отражающие публичную оценку профессиональной, творческой деятельности участника) в сканированном виде или ссылки на публикацию в Интернет-источнике;  фото-материалы проводимых мероприятий, характеризующих  ДШИ,  как   динамично  развивающиеся   современное учреждение.
2.10.   Во втором   туре конкурсные материалы  проходят обсуждение, анализ  и   экспертизу  в  соответствии с критериями качества работы ДШИ (Приложение №1)  с целью  определения победителей конкурса.
 	2.11.  Прошедшие  на  третий тур по результатам оценки жюри  в финале конкурса представляют   программу продолжительностью не более 15 минут,  состоящую из концертных  номеров  (от 1 до 3),  а  так же  информационных материалов, сведений об учреждении, его достижениях.  
          
3. Критерии оценки конкурсных материалов

4.1. Конкурсная экспертиза документов и материалов, предоставленных участниками Конкурса, проводится членами жюри на основании пакета представленных документов с учётом  следующих  критериев:
- культуры подачи документов (своевременность подачи, оформление материалов);  информативность и творческий подход к представлению ДШИ видеоролика;
- программа развития;  наличие дополнительных  предпрофессиональных  программх  в области искусств (кол-во программ, обучающихся, соотношение, %);
- творческие достижения обучающихся в ДШИ за последние три учебных года (участие в конкурсах, кол-во лауреатов);  наличие в ДШИ детских творческих коллективов, в том числе,  имеющих звание «Образцовый детский коллектив»;
- наличие в ДШИ стипендиатов разных уровней  за последние три учебных года; поступление выпускников в средние и высшие профессиональные учебные заведения культуры и искусства за последние три учебных года.
- качественный состав педагогических работников (квалификационные категории); повышение квалификации преподавателей ДШИ за последние три учебных года.



4. Порядок награждения победителей конкурса
4.1.  Для  оценки конкурсных  материалов формируется  жюри  из  представителей департамента культуры Брянской области, специалистов     сферы культуры и искусства Брянской области. 
 4.2. Победителю конкурса  присваивается звание Лауреата, вручается  ценный  подарок. Разделение по степеням  не предусмотрено.
 4.3.  Участникам конкурса   присваивается звание Дипломанта, вручается  ценный  подарок. Разделение мест и премий не предусмотрено.
4.4. Участники, не занявшие призовые места,  награждаются  Грамотой  за участие. 
        4.5.  Решения жюри окончательны и пересмотру не подлежат.
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ЗАЯВКА
 на  участие во III Брянском  областном  конкурсе детских школ искусств  «Вперёд в будущее»

1. Полное наименование учреждения дополнительного образования  в соответствии с Уставом
2. Наименование учредителя учреждения дополнительного образования  
3. Почтовый индекс, юридический адрес учреждения дополнительного образования  
4. Контактные телефоны, e-mail, сайта учреждения дополнительного образования  


  Дата						  Подпись руководителя учреждения
Печать
	 
Приложение №1 

Критерии  качества работы ДШИ:

	1.
	Наличие реализуемых предпрофессиональных и общеразвивающих программ с целью привлечения наибольшего количества детей к творческой деятельности.  Наличие расширенного перечня учебных предметов: театр, дизайн, кино, анимация, фото, архитектура, современный танец, мультимедиа-арт, современное искусство, фолк, современная музыка (неакадемические жанры).

	А.
	Положительная динамика количества поступивших и окончивших обучение учеников (в количественном и процентном соотношении за последние 3 года).

	Б.
	Сведения  о количестве учащихся продолживших обучение в творческих СУЗах и ВУЗах страны (за последние 3 года),  чел/% :
· по отношению к общему количеству выпускников,
· по отношению к общему числу обучающихся

	2.
	Внеклассная работа в ДШИ: творческие мероприятия, организованные ДШИ самостоятельно и (или) совместно с общеобразовательными, культурно-досуговыми учреждениями клубного типа, учреждениями  и  организациями  культуры  (кол-во  мероприятий/ участников\ зрителей)

	3. 
	Методическая работа в ДШИ. Внедрение прогрессивных методов обучения (разработка авторских методик, программ, разработанные или изданные методические пособия, статьи, программы, сценарии, исследования, методические разработки). Использование  инновационных технологий (дифференцированное (разноуровневое) и индивидуальное обучение, проектное обучение,  использование компьютерных технологий и др.).  Проведение открытых уроков, мастер-классов (конкретно название, ФИО). Участие преподавателей  в  семинарах, конференциях (в качестве лектора, указать ФИО, название мероприятия),  конкурсах профессионального мастерства (кол-во конкурсов/уч./победителей) за последние 3 года.

	4. 
	Достижения одаренных детей в творческих мероприятиях: конкурсах, фестивалях, выставках, концертах, олимпиадах и т.п. (за прошедший учебный год):
· на уровне города /села, района, 
· области,
· общероссийском уровне,
· международном уровне.

	5.
	Наличие детских творческих коллективов (хоровых, оркестровых, театральных коллективов). Кол-во коллективов, имеющих звание «Образцовый»,  «Народный» (название, ФИО руководителя)

	6.
	Осуществление работы по грантам, реализации национального проекта «Культура» региональных проектов   «Творческие люди», «Культурная среда»

	7.
	Наличие молодых специалистов в педагогическом коллективе школы (стажем работы до 3-х лет), формы вовлечения в деятельность ДШИ.

	8.
	Число педагогических работников имеющих высшую квалификационную категорию по соотношению к общему количеству педагогов (в процентном и количественном).

	9.
	Количество педагогических работников ДШИ, повысивших  квалификацию за последние три года, от общего количества педагогов ( чел./%)

	10.
	Наличие у преподавателей собственных интернет-блогов, сайтов от общего количества педагогов 
( кол./%)

	11.
	Прочие заслуги, достижения, показатели - именные стипендии учащихся и педагогов (ФИО), ведомственные награды (за последние три года) и д.р.
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